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REF: 2026_01_05

Conforme al anuncio de la orden de bases de 3 de Junio del 2026 publicado en el DOE N° 114
de fecha 16 de Junio de 2026 de la Direccion Gerencia de la Fundacion Centro de Cirugia de
Minima Invasion Jesus Uson, por la que se establecen la orden de bases de la convocatoria
para cubrir un puesto de trabajo con caracter indefinido y a tiempo completo de 1 Técnico/a
de Veterinario/a para la unidad de Animalario, se procede a la publicacion en el tablon de
anuncios de la FCCMIJU de la lista de admitidos/as y excluidos/as provisional.

LISTA DE ADMITIDOS/AS PROVISIONAL

*(Identificacién: Corresponde a una codificacién de apellidos y nombre de los candidatos).

LISTA DE EXCLUIDOS/AS PROVISIONAL

MAALA b < Ankad NO PASA NOTA MINIMA
CAMOT bl < e NO PASA NOTA MINIMA
APHIR HaRTgF* NO CUMPLE REQUISITOS
BUGUP bl 1< i FALTAN DOCUMENTOS ANEX0S
COFES FRELTL NO PASA NOTA MINIMA
PUAVJ *RBLLTHH NO PASA NOTA MINIMA
GAESP ol 1Y e NO PASA NOTA MINIMA
GACOI *RTLO* NO PASA NOTA MINIMA
TRLAI falaiaiaiilalaloll NO CUMPLE REQUISITOS
ARSAL il %11 el NO CUMPLE REQUISITOS
GOFEB ke NO CUMPLE REQUISITOS
LOCOM falaiaiaielalell FALTAN DOCUMENTOS
ROPREC ke NO CUMPLE REQUISITOS
GADIA *wx280*** NO CUMPLE REQUISITOS
MAHEI ke NO CUMPLE REQUISITOS
JISAE *ETIL* NO CUMPLE REQUISITOS
MAIRA *EETHG* FALTAN DOCUMENTOS

*(Identificacion: Corresponde a una codificacién de apellidos y nombre de los candidatos).

Se adjunta en el Anexo | del presente documento la valoracion de méritos curricular
provisional de los aspirantes

Los/as aspirantes excluidos/as expresamente, asi como los que pudieran no figurar en la
lista provisional, dispondran de un plazo de tres dias naturales desde la publicacion del
presente documento, para subsanar el defecto que haya motivado su exclusion o no
inclusion expresa, siendo el ultimo de presentacion de subsanacidn el dia 05 de Octubre de
2026.

La documentacion de subsanacion debera realizarse a través del e-mail dirigido a:
rrhh@ccmijesususon.com, con el asunto REF: 2026_01_05

Caceres a fecha de la firma digital.

Anabel Arias Delgado ARIAS Fimado
) . DELGADO aRis bELGADO
Secretaria del Organo ANABEL - ANABEL-76023120R

Fecha: 2026.10.02
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ANEXO [: Fase de Valoracion de méritos y curricular por candidatos/as provisional

Cursos especializados,
formacion técnica o

REF: 2026_01

05

Publicaciones

Formacién en acreditaciones EXP::I:"C' cientificas,
investigacion relacionadas con Capacitacion animalari comunicaciones a
biomédica, preclinica, anestesia y analgesia en reconocida s Experiencia en Participacié Experiencia Participacion en congresos, posteres
bi tar animal, animales de . conforme al ! anestesia, P en disefio, proyectos cientificos o
N . " Nivel de centros de . nen L . L,
anestesia experimentacion, L RD 53/2013 . N analgesia, revision o cientificos, colaboracién en
. —— - inglés investigaci Lo programas, . ) "
experimental, cirugia procedimientos acreditado para on cirugia auditorias ejecucion de contratos de produccion
experimental, quirargicos R funciones a), L experimental y procedimient investigacion o cientifica
" . . . . superior al biomédica o entornos L .
bioseguridad o dreas  experimentales, manejo requerido b), c), d), e)y o soporte regulados os actividades de relacionada con el
afines: cursos de 20 a de animalario, calidad q f)o veterinario en & . experimental 1+D+i: participacion ~ ambito del puesto:
enla . entornos . tipo L TOTAL Fase IA
49 horas 0,50 puntos (BPL, I1SO o equivalentes: - animales de es: 0,25 como colaborador/a publicaciones ..
N convocator N preclinico N . AAALAC, s e . Meéritos
por curso, cursos de equivalentes), AAALAC, . . funciones a), experimentaci puntos por 1 punto por cientificas indexadas
L A ia: nivel B2 s: 0,20 . BPL, I1SO o
50 a 99 horas 1 punto disefio experimental, 3 puntos b) o c) 0,50 untos 6n: 0,25 equivalent cada proyecto y 2 puntos por
por curso, cursos de  ética y bienestar animal, ni?/ el C1 : puntos por ':»r cada puntos por q es: procedimient participacion como publicacion,
100 horas o mas 2 proteccion radiolégica o ) acreditacion y P cada mes .. .. o,proyectoo investigador/a o comunicaciones
. . superior 5 L mes participacié L
puntos por curso y bioseguridad: cursos de funciones d), completo experiencia responsable orales 1 punto por
p . puntos. completo . n puntual o . P N
master oficial 20 a 49 horas 0,50 e) o f) 1 punto . trabajado o . acreditada técnico/a 2 puntos comunicacion y
A trabajado " colaboraci . . P
relacionado con el puntos por curso, cursos por o acreditado relacionada. por proyecto. posteres cientificos
puesto hasta 4 de 50 a 99 horas 1 punto acreditacion . o colaboraciones
acreditad
puntos. por curso y cursos de 100 o 0,50 puntos por
horas o mas 2 puntos por . participacion.
curso.
TOTAL Fase
1A Méritos
ok132%*
MAALA * 0 0 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3
***773*
CAMOT x 19 0 0 0 19 0 0 0 0 0 0 0 0 19
LT L*
COFES o 2 0 0 0 2 10,4 0 0 0 10,4 0 3,5 3,5 15,9
b 77
PUAVJ e 4 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 4 4 8
354>
GAESP -y 3,5 0 0 0 3,5 0 0 0 0 0 0 0 0 3,5
x146*
GACOI 2 0 5 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 7
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