
 

 
REF: 2026_01_10 

 

Conforme al anuncio de la orden de bases de 16 de Junio del 2026 publicado en el DOE Nº 
121 de fecha 25 de Junio de 2026 de la Dirección Gerencia de la Fundación Centro de 
Cirugía de Mínima Invasión Jesús Usón, por la que se establecen la orden de bases de la 
convocatoria para cubrir 1 un puesto de trabajo con carácter temporal y a tiempo completo de 
1 Técnico Intermedio de Contabilidad y Facturación, se procede a la publicación en el tablón 
de anuncios de la FCCMIJU de la lista de admitidos/as y excluidos/as definitiva. 

 

LISTA DE ADMITIDOS/AS DEFINITIVA 

             IDENTIFICACIÓN* DNI 
 

VIHER ***355*** 

ROREE ***321*** 

MEBRJ ***279*** 

LOMAP ***739*** 

PIGIS ***496*** 

PUGAJ ***522*** 

PONUA ***482*** 

*(Identificación: Corresponde a una codificación de apellidos y nombre de los candidatos). 

 

LISTA DE EXCLUIDOS/AS DEFINITIVA 

 IDENTIFICACIÓN* DNI MOTIVO DE EXCLUSIÓN  

BABAC ********* FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5) 

HOFRS ********* FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5) 

PIVIC ***094*** FALTA DOCUMENTO (4) 

GASOG ***676*** NO SUPERA NOTA MINIMA 

MOBAM ********* FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5) 

BAGRP ********* FALTAN DOCUMENTOS (1,2,3,4,5) 

FEBLJ ********* NO CUMPLE REQUISITOS 

VALDIC ********* FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5) 

MAGAD ***301*** FALTA DOCUMENTO (4) 

GAVII ********* FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5) 

VEMAJ ***482*** FALTA DOCUMENTO (4) 

GIGOS ***391*** FALTA DOCUMENTO (4) 

ZAZAY ***742*** FALTAN DOCUMENTOS (4,5) 

GUFUJ ********* FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5) 

HEBRE ********* FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5) 

OLMID ********* FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5) 

ARSOM ***799*** FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5) 

TEDIL ********* FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5) 

MACAA ********* FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5) 

RAMOL ********* FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5) 

JISAR ********* FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5) 

OLCOI ********* FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5) 

DUALM ********* FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5) 

HECAC ***558*** FALTA DOCUMENTO (4) 

FEGRS ***609*** FALTA DOCUMENTO (4) 

ALCAN ***184*** FALTA DOCUMENTO (4) 



 

PAGOG ***369*** NO SUPERA NOTA MINIMA 

RAMOSL ********* FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5)   

JIMAC ********* FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5) 

FERNV ********* FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5) 

ACREP ********* FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5) 

MAFAN ***291*** NO CUMPLE REQUISITOS 

PASOY ********* FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5) 

GAFRG ***299*** FALTA DOCUMENTO (4) 

FLMAP ********* NO CUMPLE REQUISITOS 

MESAA ***190*** FALTA DOCUMENTO (4) 

PEPAJ ***600*** FALTA DOCUMENTO (4) 

PAMAB ***458*** NO SUPERA NOTA MINIMA 

MAJIE ***482*** NO SUPERA NOTA MINIMA 

MAARI ***808*** NO SUPERA NOTA MINIMA 

ALANC ***323*** NO SUPERA NOTA MINIMA 

POALE ***586*** NO SUPERA NOTA MINIMA 

*(Identificación: Corresponde a una codificación de apellidos y nombre de los candidatos). 

 

Se comunica  el lugar, fecha y hora de celebración prueba de conocimientos.  
 
Lugar y fecha de celebración de la Prueba de Conocimientos: 
Fecha: Martes, 28 de Julio de 2026. 
Lugar: Sala de Juntas de la Fundación CCMIJU sita en Ctra. Nacional 521 Km 41.8 10071 Cáceres. 
Hora: 09:30 h. 
 
 
Los aspirantes deben acudir a la prueba práctica provistos de DNI, bolígrafo azul y calculadora. 

 
 Cáceres a fecha de la firma digital. 

 

 

 

Anabel Arias Delgado 
 

Secretaria del Comité de Selección 



 

    

 

                
                  REF: 2026_01_10 

ANEXO I: Fase de Valoración de méritos y curricular por candidatos/as definitiva 
 

  

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
(Máximo: 7 puntos) 

TOTAL MP  EXPERIENCIA PROFESIONAL ESPECÍFICA (Máximo: 25 puntos) 
TOTAL 

MA 
OTROS MÉRITOS (Máximo: 8 puntos TOTAL 

MA  

    

Formación 
relacionada con 

contabilidad, 
facturación, 
fiscalidad, 

administración, 
gestión 

económica o 
materias afines: 

hasta 3,5 
puntos. 

Formación en 
contratación 

pública, 
subvenciones y 
administración 

electrónica: 
hasta 2 puntos. 

Formación 
acreditada en 

Excel avanzado, 
ERP, programas 

contables o 
herramientas de 

gestión 
económica: 

hasta 1,5 
puntos. 

 

Experiencia en 
contabilidad y 

facturación: 0,15 puntos 
por mes completo 

trabajado, hasta un 
máximo de 7 puntos. 

puntos o Actividad 
formativa de hasta 75 

horas: 1 punto (máximo 
8 puntos). 

Experiencia en 
gestión económica 
y administrativa: 
0,10 puntos por 
mes completo 

trabajado, hasta un 
máximo de 5 

puntos. 

Experiencia 
en entidades 

públicas, 
fundaciones, 
universidades 
o centros de 

investigación: 
0,08 puntos 

por mes 
completo 
trabajado, 
hasta un 

máximo de 3 
puntos. 

Experiencia en 
justificación 

económica de 
proyectos, 

subvenciones o 
fondos públicos: 
0,08 puntos por 
mes completo 

trabajado, hasta 
un máximo de 4 

puntos. 

Experiencia en 
contratación 

administrativa, 
gestión de 

expedientes o apoyo a 
licitaciones públicas: 
0,10 puntos por mes 
completo trabajado, 

hasta un máximo de 6 
puntos 

Mérito acreditable por 
declaración del 

usuario. 

 

Inglés 
superior al 
requerido: 

hasta 2 
puntos. 

Conocimie
ntos 

acreditado
s de ERP, 
SAGE, u 

otros 
programas 
equivalent
es: hasta 2 

puntos. 

Formación 
específica 
en Ley de 
Contratos 
del Sector 
Público o 

Ley 
General de 
Subvencio
nes: hasta 
1 punto. 

Otras 
certificaciones o 
acreditaciones 
directamente 

relacionadas con 
las funciones del 
puesto: hasta 3 

puntos 

  

TOTA
L Fase 

IIA 
Mérit

os 

IDENTIFICACI
ÓN 

DNI       
Formación 

Complementaria  
Méritos académicos y otros 

Profesional
es 

        Otros 
TOTAL 

Fase IIA 
Méritos 

PAMAB 

***458**

* 0 0 0 
0 1 0,5 0 0 0 1,5 0 0 0 0 

0 1,5 

VIHER 

***355**

* 3,5 2 1,5 
7 7 5 0 4 6 22 0 2 1 2 

5 34 

MAJIE 

***482**

* 1 1 1,5 
3,5 1,5 1 0,5 0 0,5 3,5 0 2 0 2 

4 11 

MAARI 

***808**

* 0 0 1,5 
1,5 

2 3 1 0 0 
6 

0 2 0 0 2 9,5 

ALANC 

***323**

* 1,5 0 1 
2,5 

7 5 0 0 0 
12 

2 1 0 0 3 17,5 

ROREE 

***321**

* 3,5 2 1,5 
7 

7 5 3 4 3 
22 

2 2 1 0 5 34 

POALE 

***586**

* 0 0 1 
1 

1 1 0 0,5 0 
2,5 

0 1 0 1 2 5,5 

MEBRJ 

***279**

* 
3,5 2 1,5 7 7 5 1 4 4 21 0 2 1 2 5 33 

LOMAP 

***739**

* 
1 0 1,5 2,5 7 5 0 4 0 16 0 2 0 2 4 22,5 

GASOG 

***676**

* 
3,5 2 1,5 7 2,5 2,5 2 0 0 7 0 0 1 0 1 15 

PIGIS 

***496**

* 
3,5 1 1,5 6 7 5 4 2 4 22 1 2 1 0 4 32 

PUGAJ 

***522**

* 

3,5 0 1 4,5 7 5 0 0 6 18 0 2 1 3 6 28,5 

PAGOG 

***369**

* 
2,5 0 1 3,5 3,5 2,5 0,5 0 0 6,5 0 1 0 0 1 11 

PONUA 

***482**

* 
3,5 2 1,5 7 7 5 1 4 0 17 0 2 1 3 6 30 
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