Centro de Cirugia de Minima Invasién
Minimally Invasive Surgery Centre
A Testis Usin

REF: 2026_01_10

Conforme al anuncio de la orden de bases de 16 de Junio del 2026 publicado en el DOE N2
121 de fecha 25 de Junio de 2026 de la Direccién Gerencia de la Fundacién Centro de
Cirugia de Minima Invasiéon Jesds Usén, por la que se establecen la orden de bases de la
convocatoria para cubrir 1 un puesto de trabajo con carécter temporal y a tiempo completo de
1 Técnico Intermedio de Contabilidad y Facturacién, se procede a la publicacién en el tablén
de anuncios de la FCCMIU de la lista de admitidos/as y excluidos/as definitiva.

LISTA DE ADMITIDOS/AS DEFINITIVA

VIHER ***355***
ROREE *HRZ27***
MEBRJ YA
LOMAP *H1739%%
PIGIS **ELQH***
PONUA *HELB2*

*(Identificacion: Corresponde a una codificacion de apellidos y nombre de los candidatos).

LISTA DE EXCLUIDOS/AS DEFINITIVA

BABAC FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5)
HOFRS FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5)
PIVIC O FALTA DOCUMENTO (4)
GASOG KRG T GFH NO SUPERA NOTA MINIMA
MOBAM FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5)
BAGRP FALTAN DOCUMENTOS (1,2,3,4,5)
FEBLJ NO CUMPLE REQUISITOS
VALDIC FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5)
MAGAD *kx3(0] Fx* FALTA DOCUMENTO (4)
GAVII FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5)
VEMA *hx 4 GO wrk FALTA DOCUMENTO (4)
GIGOS R 2 R FALTA DOCUMENTO (4)
ZAZAY *kx7 4O R0k FALTAN DOCUMENTOS (4,5)
GUFUJ FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5)
HEBRE FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5)
OLMID FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5)
ARSOM *EXT QQRRK FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5)
TEDIL FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5)
MACAA FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5)
RAMOL FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5)
JISAR FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5)
OLCOI FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5)
DUALM FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5)
HECAC oY R FALTA DOCUMENTO (4)
FEGRS *hx )G *** FALTA DOCUMENTO (4)

ALCAN FHE]84*** FALTA DOCUMENTO (4)
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PAGOG ***x369*** NO SUPERA NOTA MINIMA
RAMOSL HRA AR FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5)
JIMAC AR FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5)
FERNV FARI AR FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5)
ACREP HR AR FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5)
MAFAN A e NO CUMPLE REQUISITOS
PASOY AR FALTAN DOCUMENTOS (1,2,4,5)
GAFRG A FALTA DOCUMENTO (4)

FLMAP FrEII AR NO CUMPLE REQUISITOS
MESAA **E190*** FALTA DOCUMENTO (4)

PEPAJ ***600*** FALTA DOCUMENTO (4)

PAMAB ***458*** NO SUPERA NOTA MINIMA
MAIJIE *HEL482*** NO SUPERA NOTA MINIMA
MAARI ***808*** NO SUPERA NOTA MINIMA
ALANC **323*** NO SUPERA NOTA MINIMA
POALE ***586*** NO SUPERA NOTA MINIMA

*(Identificacion: Corresponde a una codificacion de apellidos y nombre de los candidatos).

Se comunica el lugar, fecha y hora de celebracién prueba de conocimientos.

Lugar y fecha de celebracién de la Prueba de Conocimientos:

Fecha: Martes, 28 de Julio de 2026.

Lugar: Sala de Juntas de la Fundacién CCMIJU sita en Cira. Nacional 521 Km 41.8 10071 Cdceres.
Hora: 09:30 h.

Los aspirantes deben acudir a la prueba prdctica provistos de DNI, boligrafo azul y calculadora.

Cédceres a fecha de la firma digital.
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Anabel Arias Delgado

Secretaria del Comité de Seleccién



Centro de Cirugia de Minima Invasién
Minimally Invasive Surgery Centre
A Testis Uson

REF: 2026 _01_10

ANEXO I: Fase de Valoracién de méritos y curricular por candidatos/as definitiva

Experiencia .
. Experiencia en
. en entidades A ;o i6
Formacion " s - Experiencia en contratacién - Formacién
. Formacién Experiencia en publicas, e . . N Conocimie P
relacionada con . . I ) justificacion administrativa, especifica
- s . acreditada en contabilidad y Experiencia en fundaciones, P . ntos Otras
contabilidad, Formaci6n en ” L . L econdmica de gestion de ¥ en Ley de e
. . Excel avanzado, facturacion: 0,15 puntos  gestion univer i . acreditado certificaciones o
facturacion, contratacién y L . proy 3 0 apoyo a Inglés Contratos L
. L ERP, programas por mes y ativa: o centros de h I P N sde ERP, acreditaciones
fiscalidad, publica, . . s o p superior al del Sector N
. L. 5 . contables o trabajado, hasta un 0,10 puntos por investigacion: P 3 SAGE, u L directamente
racion, Yy h N P fondos publicos: 0,10 puntos por mes requerido: Publico o N
s . . herr de maximo de 7 puntos. mes completo 0,08 puntos . otros relacionadas con
gestion acion Lo o N 0,08 puntos por completo trabajado, hasta 2 Ley . TOTA
P P gestion puntos o Actividad trabajado, hasta un por mes i programas las funciones del
econdémica o electroénica: P . s mes completo hasta un maximo de 6 puntos. " General de
N ) econdémica: formativa de hasta 75 maximo de 5 completo N equivalent N puesto: hasta 3 L Fase
materias afines: hasta 2 puntos. i . trabajado, hasta puntos Subvencio
hasta 1,5 horas: 1 punto (maximo puntos. trabajado, s - N es: hasta 2 puntos 1A
hasta 3,5 un maximode4  Mérito acreditable por nes: hasta
ntos. puntos. 8 puntos). hasta un puntos. declaracién del puntos. 1 punto. Mérit
puntos. maximo de 3 . N :
usuario.
puntos. oS
TOTAL
Fase lIA
Méritos
***458**
PAMAB * o o o 0 1 0,5 0 0 0 15 0 0 0 0 15
***355**
VIHER * 35 2 15 ’ ’ > 0 4 6 22 0 2 ! 2 34
***482 *k
JIE % 1 1 15 3,5 15 1 0,5 0 0,5 3,5 0 2 0 2 1
* k% Kk
808 15 6
MAARI 0 0 1,5 2 3 1 0 0 0 2 0 0 9,5
* k% *k
323 25 12
ALANC * 1,5 0 1 7 5 0 0 0 2 1 0 0 17,5
* k% *k
321 7 22
ROREE 3,5 2 1,5 7 5 3 4 3 2 2 1 0 34
* k% *k
586 1 25
POALE 0 0 1 1 1 0 0,5 0 0 1 0 1 5,5
***2 79**
3,5 2 1,5 7 7 5 1 4 4 21 0 2 1 2 33
MEBRJ * ! !
***739**
1 0 1,5 2,5 7 5 0 4 0 16 0 2 0 2 22,5
LOMAP * ’
***676**
3,5 2 1,5 7 2,5 2,5 2 0 0 7 0 0 1 0 15
GASOG * ! ’ ’ !
***496**
3,5 1 1,5 6 7 5 4 2 4 22 1 2 1 0 32
PIGIS *
***522 *%
3,5 0 1 4,5 7 5 0 0 6 18 0 2 1 3 28,5
PUGAJ * !
***369**
PAGOG * 2,5 0 1 3,5 3,5 2,5 0,5 0 0 6,5 0 1 0 0 11
***482 %k
PONUA % 3,5 2 15 7 7 5 1 4 0 17 0 2 1 3 30




		2026-07-24T14:27:23+0200
	ARIAS DELGADO ANABEL - 76023120R




