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1. Datos identificativos de la titulacion

MASTER UNIVERSITARIO EN CIRUGIA ENDOSCOPICA Y CIRUGIA DE

SleIl el MINIMA INVASION EN PEQUERIOS ANIMALES

Menciones/Especialidades No aplica

Numero de créditos 60

Centro(s) donde se imparte CENTRO DE CIRUGIA DE MINIMA INVASION “JESUS USON”
Nombre del Centro CENTRO DE CIRUGIA DE MINIMA INVASION “JESUS USON”

Menciones / Especialidades que se

. No aplica
imparten en el Centro P

Modalidad(es) en la que se imparte el
titulo en el Centro y, en su caso,
modalidad en la que se imparten las
menciones / especialidades

Semi-Presencial

Curso de implantacion y, si procede,

curso de extincion 2016/2017

https://www.ccmijesususon.com/formacion/masteres-oficiales/ceycmi-

Enlace web de la titulacion 25-26/

Enlace web de la Comision de Calidad del

Titulo https://www.ccmijesususon.com/formacion/calidad/

Coordinador/a de la Comisién de Calidad

del Titulo Dr. Javier Sanchez Fernandez

Plazas de nuevo ingreso! (ofertadas)

(Memoria verificada) 20

1 En el caso de titulos con varios planes, si el nimero de plazas ofertadas es diferente en los distintos planes, conviene
indicar el nUmero de plazas ofertadas establecido para cada plan.
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2. Indicadores del titulo

Se presentan en esta seccidn los datos relativos a los siguientes indicadores:

Demanda Resultados

Tasa de rendimiento
(OBIN_RA-002)

Personas matriculadas de
nuevo ingreso en primer
curso

(OBIN_DU-017)

Tasa de abandono

(OBIN_RA-001)

Tasa de graduacion
(OBIN_RA-004)

Tasa de eficiencia
(OBIN_RA-006)

Tasa de éxito

(OBIN_RA-003)

Satisfaccion Proceso académico

Satisfaccién con la
actuacion docente
(OBIN_SU-001)

Personas egresadas
(OBIN_PA-005)

Satisfaccion del alumnado
con la titulacién
(OBIN_SU-004)

Ratio de estudiante por
docente (OBIN_PA-010)

Satisfaccion del PDI con la
titulacién
(OBIN_SU-005)

Satisfaccién del PTGAS con
la gestién de las
titulaciones del centro
(OBIN_SU-006)

Satisfaccién del alumnado
con las instalaciones y los
recursos (OBIN_SU-007)

La definicion y el calculo de cada indicador esta detallada en el Catdlogo de indicadores de la UEx.

La relacién completa de indicadores universitarios (por plan de estudios de cada centro, por departamentos y
por asignaturas) se puede consultar en el Observatorio de Indicadores de la UEX?.

2 https://utec.unex.es/funciones/estadisticas-e-indicadores-universitarios/
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2.1. Indicadores de demanda universitaria

2.1.1. Personas matriculadas de nuevo ingreso en primer curso (OBIN_DU-017)

20
18 17
16
14
12

10

2020-2021

Reflexién sobre el indicador

Hombres

18

2023-2024

2021-2022

2022-2023

Curso académico

B Mujeres m Total

2024-2025

En el curso académico 24-25 se alcanzo, por primera vez, la tasa de alumnos completa, 20, teniendo una
distribucion de 11 hombres y 9 mujeres. Esto supuso un hito importante en cuanto a la organizacién de la
titulacion prevista desde la primera edicion, y supuso la organizacion efectiva y total de todo el desarrollo
previsto del titulo a nivel de formacién tedrica, y practica. Dada la experiencia previa que se habia ido
acumulando durante las Ultimas ediciones, no se notificaron incidentes de ningln tipo al respecto de esta

situacion.
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2.2. Indicadores de resultados académicos

2.2.1. Tasa de rendimiento (OBIN_RA-002)

La tasa de rendimiento (OBIN_RA-002) es el porcentaje entre el nimero total de créditos aprobados y el
numero de créditos matriculados en un curso académico.

Hombres m Mujeres ™ Total

100

94,00 91,76 91,84

%0 == 84,09 87,88 />0 8776 87,30 4229
82,46 "7 82,35 83,61
8 80,26
73,68

7

6

5
4

3

2

1

0

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025

o

o

o

o

o

o

o

o

Curso académico

Reflexion sobre el indicador

El nimero de créditos aprobados, frente a los matriculados llega al 90%. Al tratarse de un titulo con un
solo curso académico, en la practica totalidad de los casos, los alumnos que aun tienen pendiente el
aprobar alguno de los créditos es por tener pendiente la defensa de su TFM.
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2.2.2. Tasa de abandono (OBIN_RA-001)

La tasa de abandono es la relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso en primer curso que debieron finalizar la titulacién en el curso anterior y que no se han matriculado ni
en el curso objeto de analisis ni en el anterior (es decir, que no se han matriculado en los dos Ultimos cursos).

100,00
90,00
80,00
70,00
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00

0,00

Reflexion sobre el indicador

0,00 0,00 0,00

2020-2021

Hombres
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 (00
2021-2022 2022-2023 2023-2024

Curso académico

Mujeres ™ Total

0,00 000 g

2024-2025

No aplica segun la definicién de la UEX, al tratarse de una titulacién de tan sélo un afio académico. En lo
que respecta a nuestra actividad, ningln alumno ha abandonado la titulacion durante el desarrollo de la

misma.
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2.2.3. Tasa de graduacion (OBIN_RA-004)

La tasa de graduacion es el porcentaje de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que finalizan sus

estudios antes de concluir el tiempo tedrico previsto de finalizacion mas un afio.

100,00

90,00
80,00 80,00 80,00 80,00
70,00
60,00
50,00
40,00
30,00

20,00

10,00

0,00
2020-2021

Reflexién sobre el indicador

Hombres ® Mujeres M Total

100,00

90,91

83,33
80,00

71,43 72,22
66,67

60,00

2021-2022 2022-2023

Curso académico

2023-2024 2024-2025

En relacion con la tasa de rendimiento y abandono, tomando en cuenta el nivel de graduacién de nuestros
alumnos es alto y no se vienen apreciando incidencias en este sentido. Se han mejorado, aun asi, los
resultados respecto a la uUltima edicién 2024-2025 observando un aumento en la tasa de graduacion, a partir
de acompafiar al alumnoy hacer seguimientos periddicos con el fin de no abandonar en exceso la dedicacion

del titulo.
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2.2.4. Tasa de eficiencia (OBIN_RA-006)

La tasa de eficiencia (OBIN_RA-006) indica la efectividad del alumnado que termina sus estudios, asi como el
grado de complejidad que puede tener la Titulacién.

Hombres ®m Mujeres ™ Total

100,00 100,00100,00100,00 07,83 .
94,20 o155 o211
90,00 86,96 850 859 2000 o000 2001
80,00
70,00
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00
0,00

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
Curso académico

Reflexion sobre el indicador

A pesar de estar trabajando sobre la organizacion de este desde el primer cuatrimestre, invitarlos a la
eleccién de tema vy asignacién de tutores, a alguno de nuestros alumnos le cuesta compatibilizar el
desarrollo de este tipo de trabajos con su labor diaria clinica. Se les acompafia con un seguimiento durante
las siguientes convocatorias, pero no siempre es posible una atencién por su parte para esta tarea, y mas
cuando no han tenido experiencias previas de redaccién de textos y planteamientos de este tipo de trabajos.

Venimos haciendo talleres especificos sobre busqueda de bibliografia, redacciéon de textos cientificos,
lenguaje y método cientifico, con el fin de ayudar a nuestros alumnos en esta tarea. Ademas les
introducimos contenidos respecto a gestion del tiempo.
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2.2.5. Tasas de éxito por curso y asignaturas (OBIN_RA-003)

Tasa de éxito de las asignaturas de 19. Curso 2024-2025.

401878 TRABAJO DE FIN DE MASTER

401876 RADIOLOGIA INTERVENCIONISTA VETERINARIA,
BIENESTAR ANIMAL E I+D APLICADOS

401871 PRINCIPIOS GENERALES DE CMI, CALIDAD Y
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD EN VETERINARIA

401877 PRACTICAS EXTERNAS

401875 MICROCIRUGIA Y OFTALMOLOGIA EN
VETERINARIA

401873 LAPAROSCOPIA VETERINARIA

401872 ENDOSCOPIA VETERINARIA

401874 ARTROSCOIA, APLICACION DEL CMI EN ANIMALES
EXOTICOS Y REPRODUCCION

Reflexion sobre el indicador

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

o
N
o

40 60

Tasa de éxito

o]
o

1

o

0

en el centro colaborador.

Los alumnos llegar a superar todas las asignaturas, si bien el TFM les requiere al 50% de
nuestros estudiantes el uso de varias convocatorias. Ademas, por motivos puramente
laborales, alguno de los alumnos ha necesitado retrasar el momento de realizar las practicas
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2.3. Indicadores satisfaccion de los usuarios

Los indicadores de satisfaccién de los usuarios (estudiantes, docentes y personal técnico, de gestion y de
administracion y servicios) se miden con distinta periodicidad: algunos se miden anualmente y otros
bienalmente.

2.3.1. Satisfaccion con la actuacion docente (OBIN_SU-001)

Acorde a la encuesta de elaboracion propia, a través de la plataforma SurveyMonkey, para los alumnos del
Ultimo curso académico, 2024-2025, en relacion con este aspecto, los resultados se pueden ver en la siguiente
tabla:

SIIYES NO/NO N/A TOTAL PROMEDIO

PONDERADO

Material didactico ofrecido/Offered teaching materials 89.47%  10.53% 0.00%
1.7 2 0 19 0.89

Equipos y material quirGrgico/Surgical materials and equipments 89.47%  10.53% 0.00%
17 2 0 19 0.89

El nimero de profesores/Number of attending teachers 89.47%  10.53% 0.00%
17 2 0 19 0.89

Accesibilidad al profesorado/Access to the faculty 94.74% 5.26% 0.00%
18 1 0 19 0.95

El nimero de alumnos/Number of trainees/pupils 100.00% 0.00% 0.00%
19 0 0 19 1.00

Duracion del curso/Course’s duration 83.33%  16.67% 0.00%
15 3 0 18 0.83

Horario del curso/Daily programme 94.74% 5.26% 0.00%
18 1 0 19 0.95

Reparto tiempo Teoria-Practica/ Distribution of the theory and 73.68%  21.05% 5.26%
practices 14 - 1 19 0.78

¢ Se ve capacitado para realizar las técnicas practicadas?/ Do you 89.47% 0.00%  10.53%
feel ready to perform these procedures in patients? 17 0 2 19 1.00

Recomendaria este curso a un compafiero/ Would you recommend 94.74% 5.26% 0.00%
this course to a colleague? 18 1 0 19 0.95

¢ Considera que ha avanzado?/Have you improved your skills during 89.47% 0.00% 10.53%
the course? 17 0 2 19 .00

Reflexion sobre el indicador

Tal y como sucediera en ediciones anteriores, podemos observar un alto nivel de satisfaccion respecto a la
accesibilidad al profesorado para la resolucién de dudas y consultas varias, al nimero de alumnos que ha
llegado a su niumero maximo previsto, al nivel de sensacién de capacitacion tras el curso y al avance
estimado. Por otro lado, un 21,5% de los alumnos considera que se puede mejorar la distribucion T/P, con
mas practicas y casi un 17% considera que el curso es inadecuado para un curso académico, quizas por la
exigencia en cuanto a su dedicacion para personal trabajador.
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2.3.2. Satisfaccién con la titulaciéon

Se presentan a continuacién los indicadores de satisfaccién con la titulacion de los tres colectivos implicados.
La escala de medida es 1-10:

e Satisfaccidn del alumnado con la titulacion (OBIN_SU-004).

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 T¢
Instalaciones del 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 10.53% 31.58% 57.89%
Generales/General 0 0 0 0 0 0 0 2 6 11
facilities
Medios 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 5.26% 0.00% 0.00% 0.00% 21.05%  73.68%
audiovisuales/Audiovisual 0 0 0 0 1 0 0 0 4 14
Media
IQuiiGfanes/ Operating 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 5.26% 21.05%  73.68%
Rooms 0 0 0 0 0 0 0 1 4 14
OigaEniZacionyadesarene  0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 5.26% 0.00% 0.00%  5.26% 21.05% 68.42%
del curso por 0 0 0 0 1 0 0 1 -4 13
CCMIJU/Organization of
the course by JUMISC
‘Personal del 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 10.53% 5.26% 84.21%
GBI/ ) UMISC's staff 0 0 0 0 0 0 0 2 1 16
Grado de satisfaccion 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 5.26% 0.00% 0.00% 10.53%  84.21%
con el profesorado/ 0 0 0 0 0 1 0 0 2 16
Degree of satisfaction
with the teachers
Grado de satisfaccion 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 5.26% 0.00% 0.00% 0.00% 31.58%  63.16%
con los temas tratados/ 0 0 0 0 1 0 0 0 6 12

Degree of satisfaction
with topics interesting in
the matter

Reflexién sobre el indicador

Para el CCMIJU es muy importante la valoracién de nuestros alumnos sobre la organizacion y sobre nuestro
propio personal, asumiendo que esta puede implicar opiniones varias a lo largo de todo un proceso de un
afio académico, con alumnos de distintos paises y con inquietudes diferentes. Sin embargo, los resultados
obtenidos suponen un nivel alto, o muy alto, en la mayoria de las ocasiones.

Resulta resefiable la apreciacién de alguno de nuestros alumnos al respecto de ciertos temas que se
imparten en el titulo por considerarlos mas alejados de la CMI, como asi puede suponerse. Sin embargo,
venimos demostrando que el punto de vista de la gestion de la i+D, la gestion de procesos, el bienestar
animal, o la aplicacién del método cientifico, por ejemplo, son materias de mucho interés y aplicacién para
el dmbito de la cirugia en cualquier momento. Dicho sea ademas, que este tipo de materias, se presentan
de un modo claro en la programacion docente, con anterioridad al inicio de imparticion.
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2.3.3. Satisfaccién con los recursos (OBIN_SU-007)
El indicador refleja la satisfaccion de los recién titulados con las instalaciones y los recursos.

La escala de medida es 1-10.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 T

Instalaciones del 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 10.53% 31.58% 57.89%
Generales/General 0 0 0 0 0 0 0 2 6 11
facilities

Medios 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 5.26% 0.00% 0.00% 0.00% 21.05%  73.68%
audiovisuales/Audiovisual 0 0 0 0 1 0 0 0 4 14
Media
IQuiréfapes/ Operating 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 5.26% 21.05%  73.68%
Rooms 0 0 0 0 0 0 0 1 -+ 14
Oiganizasionyidesaroliel  0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 5.26% 0.00% 0.00% 5.26% 21.05%  68.42%
del curso por 0 0 0 0 1 0 0 1 -+ 13
CCMIJU/Organization of

the course by JUMISC

'Personal del 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 10.53% 5.26% 84.21%
@MW/ JUMISC's staff 0 0 0 0 0 0 0 2 1 16
Grado de satisfaccion 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 5.26% 0.00% 0.00%  10.53%  84.21%
con el profesorado/ 0 0 0 0 0 1 0 0 2 16
Degree of satisfaction

with the teachers

Grado de satisfaccion 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 5.26% 0.00% 0.00% 0.00% 31.58%  63.16%
con los temas tratados/ 0 0 0 0 1 0 0 0 6 12

Degree of satisfaction
with topics interesting in
the matter

Reflexion sobre el indicador

Los alumnos estiman alta satisfaccidn respecto a las instalaciones y los medios audiovisuales utilizados
durante el Master. Los quiréfanos, donde se desarrollan las practicas, cuentan con equipos y recursos a
disposicién de los alumnos que, en ocasiones, nos demandan poderlos utilizar de un modo mas prolongado
al periodo especifico de précticas. La valoracidn sobre personal y organizaciéon ha alcanzado uno de los
niveles mds altos de todas las ediciones.

Por ultimo, hay que comentar que la tasa de respuesta de nuestros alumnos es bastante alta (95%), pues
intentamos que puedan dejar su opinidon de una manera clara. Para el CCMIJU es una herramienta muy
interesante de cara a poder tener un feedback razonable de nuestra actividad, y esa misma filosofia es la
gue queremos trasladar también a este titulo.
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2.4. Indicadores de proceso académico

2.4.1. Personas egresadas (OBIN_PA-005)

Hombres ®™ Mujeres ™ Total

18
16 16

14

12
11
10 9 9 9 9 9
7
5
4 4 4
2
0

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025

[¢e)

)]

S

N

Curso académico

Reflexion sobre el indicador

Para valorar este indicador conviene tener en cuenta, ademas, los datos e indicadores del Informe de insercidn
laboral v del Estudio de satisfaccion de las personas empleadoras®, ambos elaborados por la UTEC.

Nuestros alumnos suelen acabar el titulo en el primer curso académico, si bien algunos debido a sus
obligaciones laborales requieren dedicar mas tiempo por la necesidad de la defensa del TFM, o para el
desarrollo de las préacticas.

3 https://utec.unex.es/funciones/insercion-laboral/
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2.4.2. Ratio de estudiantes por docente (OBIN_PA-010)

Este indicador muestra el nimero de estudiantes por docente en cada titulacion, sin embargo, los datos se
presentan de forma independiente para cada plan del titulo.

Ratio/Alumnos
CU 2 0,10
Grado/Licenciado 9 0,45
Diplomado 2 0,10
Dr. 46 2,30
Total Docentes 59 2,95

Tabla de elaboracion propia, CCMIJU 2025.

Reflexion sobre el indicador

Es un hecho que debido al importante nimero de profesores que atienden a esta titulacién y el nimero
bajo de alumnos, reportan una ratio de estudiantes por docente muy bajo. Esto es algo que desde el
planteamiento inicial de la titulacién se ha querido perseguir pues corresponde a la filosofia propia de
docencia en el CCMIJU donde existe en todas nuestras actividades de formacion un nimero muy importante
de profesores frente al nimero de alumnos en relaciones de 2:1, o incluso de 1:1 en algunos casos.
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3. Valoracidn del titulo (criterios y directrices)*

3.1. Criterio 1. Desarrollo y despliegue del plan de estudios

1.1. Laimplantacion de los diferentes médulos/materias/asignaturas, los centros
y modalidades del titulo se ajustan a lo establecido en la memoria verificada o
sus posteriores modificaciones.

1.2. El nimero de plazas de nuevo ingreso respeta lo establecido en la memoria
verificada vigente para cada curso académico.

1.3. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacién docente que permiten
tanto una adecuada asignacion de la carga de trabajo del estudiante como una
adecuada planificacion temporal, asegurando la adquisicién de los resultados de
aprendizaje.

1.4. Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes tengan el
perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios y se ajustan a lo establecido
en la memoria verificada.

1.5. La aplicacion de la normativa de reconocimiento de créditos se realiza de
manera adecuada y los supuestos de reconocimiento aplicados estan
contemplados en la memoria verificada.

1.6. En su caso, la inclusion de mencidn dual, la incorporacién de estructuras
curriculares especificas y de innovacién docente, o de programas académicos con
recorridos sucesivos, se han desarrollado de forma adecuada y de acuerdo con
las condiciones establecidas en la memoria verificada.

Reflexién sobre el desarrollo y despliegue del plan de estudios

Se ajusta
totalmente

No aplica

No aplica

No se ajusta
totalmente

No aplica

No aplica

de los recursos dedicados, en este apartado.

Por primera vez desde el inicio de imparticién del titulo, el nUmero de alumnos de nuestra titulacién alcalzo
el nimero establecido por la MV para la edicion de 2024-2025, por lo que se ha conseguido un mejor ajuste

4 Se puede incluir una reflexién sobre todas las directrices, pero es necesario valorar aquellas en las que se ha marcado

la opcidén “no se ajusta totalmente”.
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Para el curso académico actual, 2025-2026, se matriculado un total de 19 alumnos por una anulacién de
matricula en el Ultimo momento por parte de un alumno que se ha marchado a trabajar fuera de Espafia.
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3.2. Criterio 2. Informacién y transparencia

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

2.1. Las personas responsables del titulo publican informacién adecuada vy
actualizada sobre el cardcter oficial del mismo, su desarrollo y sus resultados, X
incluyendo la relativa a los procesos de seguimiento y acreditacién.

2.2. Los estudiantes matriculados en el titulo tienen acceso en el momento
oportuno a la informacion relevante del plan de estudios y de los resultados de X

aprendizaje previstos.

Reflexion sobre la informacidén y transparencia

Hay aun un margen de mejora en la informacion que se publica en relacion con los resultados obtenidos asi
como a las diferentes tasas que se consideran, si bien estimamos una alta transparencia en toda la
informacion que se le da al alumno y de la que tiene total acceso libre a través de nuestra web, o tras
consulta telefénica/via mail, antes, y durante, el desarrollo del titulo.

Ademas, se ofrece una informacidn mas clara sobre la opinién de los alumnos y su satisfaccién que puede
resultar de ayuda a aquellos posibles futuros estudiantes interesados.

3.3. Criterio 3. Garantia de calidad, revisién y mejora

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

3.1. La informacién obtenida a través de los diferentes procedimientos para la

revision y mejora del titulo, es analizada y fruto de este analisis se establecen, en X
su caso, las acciones de mejora oportunas.

Reflexién sobre la garantia de calidad, revisidon y mejora

El sistema establecido y el reducido nimero de alumnos nos permiten tener una visién claray concisa de lo
gue estd sucediendo en cada momento con la capacidad de analizar las causas y los resultados con
suficiente solvencia.

Pdgina 20 de 28



INFORME ANUAL DE LA TITULACION DEL MASTER
UNIVERSITARIO EN CIRUGIA ENDOSCOPICA Y CIRUGIA DE @

MINIMA INVASION EN PEQUENOS ANIMALES ‘ 1

EX L

Curso: 2024-2025 P/EMQ_Anexo 1

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

3.4. Criterio 4. Personal académico y personal de apoyo a la docencia

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

4.1. El personal académico vinculado al titulo es suficiente y adecuado a sus
caracteristicas, al numero de estudiantes y se ajusta a lo establecido en la X
memoria verificada.

4.2. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente,

soporta adecuadamente la actividad docente del personal académico vinculado X
al titulo y se ajusta a lo previsto en la memoria verificada.

Reflexién sobre el personal académico y personal de apoyo a la docencia

El nimero de profesores es alto. Muchos de los cuales son ademas personal del propio CCMIJU con lo que
el soporte a la actividad docente es el adecuado. Somos, por otro lado, un centro pequefio con una actividad
universitaria limitada con lo que el personal que se dedica a las labores propias no lo hace en calidad de
exclusividad, sino que comparte tareas y funciones con otras lineas de trabajo del Centro.
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3.5. Criterio 5. Recursos para el aprendizaje

5.1. Los recursos materiales (aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y
estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se
adecuan al nimero de estudiantes y a las actividades formativas y de evaluacion

programadas en el titulo.

5.2. Los servicios de apoyo y orientacién académica, profesional y para la
movilidad puestos a disposicion del estudiantado una vez matriculados, se
ajustan a las competencias y modalidad del titulo y facilitan el proceso de
enseflanza-aprendizaje.

5.3. En el caso de que el titulo contemple la realizacion de practicas externas,
éstas se han planificado segun lo previsto en la memoria verificada y son
adecuadas para la adquisicién de las competencias del titulo.

Reflexion sobre los recursos para el aprendizaje

Se ajusta
totalmente

No se ajusta
totalmente

Consideramos que los recursos con los que cuentan los alumnos, asi como la dedicacién por parte del
personal del Centro y los profesores es muy adecuado, rozando en ocasiones la personalizacién de la
atencion, lo que sélo puede darse con un numero reducido de alumnos como el que tenemos.
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3.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaje

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
6.1. Adecuacion de las actividades formativas, sus metodologias docentes, y los
sistemas de evaluacion para que el estudiantado pueda alcanzar los resultados X
de aprendizaje previstos en la titulacién y en las materias/asignaturas, incluidos
los trabajos fin de titulacion.
6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del X

programa formativo y se adecuan a su nivel del MECES.

Reflexion sobre los resultados de aprendizaje

Entendemos que el sistema docente, los contenidos asi como el mecanismo de imparticion del titulo cumple
con lo establecido en la MV y ofrece a nuestros alumnos un aprendizaje razonable.

Pdgina 23 de 28



INFORME ANUAL DE LA TITULACION DEL MASTER

UNIVERSITARIO EN CIRUGIA ENDOSCOPICA Y CIRUGIA DE ©
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA MINIMA INVASION EN PEQUENOS ANIMALES ‘?1,3
EX
Curso: 2024-2025 P/EMQ_Anexo 1

3.7. Criterio 7. Indicadores de rendimiento y egreso

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

7.1. Las personas responsables del titulo analizan los resultados de los diferentes
indicadores de rendimiento del mismo vy, en su caso, establecen las acciones de X
mejora que traten de mejorar dichos indicadores.

7.2. Los perfiles de egreso definidos y su despliegue en el plan de estudios
mantienen su relevancia y estan actualizados segun los requisitos de su dmbito X

académico, cientifico y profesional.

7.3. Actuaciones y resultados relacionados con la empleabilidad e insercién
laboral de los estudiantes y personas egresadas del titulo.

Reflexién sobre los indicadores de rendimiento y egreso

El analisis de indicadores se realiza de manera periddica y atendiendo a lo dispuesto tanto en la
memoria como en las previsiones.
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4. Reclamaciones

Reclamaciones sobre las calificaciones presentadas en el curso académico, de acuerdo con lo establecido en

la normativa de evaluacidén vigente.

Ndmero de . g
L, Caracter de la reclamacion ) .
reclamacion Confirmacion de

la calificacion

Valoracién global de las reclamaciones presentadas

Resolucion
Correccion de la Nueva
calificacion evaluacion

No se han presentado reclamaciones en el Ultimo curso académico.

> Por ejemplo: “reclamacion sobre el examen final”, “reclamacién sobre las calificaciones de la evaluacién continua”,
“reclamacion sobre la calificacion global” o algun otro aspecto que deba ser destacado.
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5. Plan de mejoras

5.1. Cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior

Valorar el nivel de cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior teniendo en cuenta los informes de seguimiento, los informes de acreditacién y
las acciones realizadas. Es preciso detallar las actividades desarrolladas para abordar la accién de mejora.

élmplantacion? . . . .
P Indicadores/evidencias que permitan valorar

- ) Observaciones®
el grado de consecucidn de la accién

Accion de Mejora
Si Parcial No

Con la documentacion sistematica de los

Documentar y difundir entre el
profesorado los acuerdos a los que
se llegue en materia de
coordinacion docente

Con el fin de que los estudiantes
conozcan el peso exacto de cada
prueba de evaluacién en cada
asignatura, fijar el porcentaje
exacto de cada actividad evaluativa

acuerdos adoptados a través de las actas, por
la Comision de Calidad del Centro se puede
garantizar la difusiéon entre los agentes
implicados

En las guias docentes de cada asignatura, se
recoge este aspecto.

Esta sistemadtica se intentara optimizar para
gue todo el profesorado involucrado, asi como
los responsables de las asignaturas, tienes
informacion clara de las distintas medidas.

No aplica

5 En el caso de indicadores de caracter cuantitativo, se recomienda analizar y comparar el valor de partida que se pretendia mejorar o alcanzar y el valor alcanzado tras
la realizacion de la accién.
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en lugar de establecer horquillas de
porcentajes minimos y maximos

Establecer medidas para asegurar Se recoge en el proceso de practicas externas
que los informes de evaluacién los y en las instrucciones a la que
3 | tutores externos de practicas X No aplica.

tengan una estructura comdn y una
rubrica de evaluacién estandarizada

5.2. Plan de mejoras para el proximo curso

El plan de mejoras debe elaborarse teniendo en cuenta las valoraciones realizadas a lo largo de este informe, los informes de seguimiento y los informes
de acreditacion.

Indicadores/evidencias

Accién de Mejora Fuente/causa de la Responsable de Plazo o momento | que permitan valorar el Observaciones®
(descripcién) accion’ ejecucion de ejecucidn grado de consecucién de
la accion

7 Motivo por el que se propone la accién de mejora. Por ejemplo: “tasa de abandono muy alta (OBIN_RA-001)” o “bajo indice de respuesta en la encuesta de satisfaccion
con la titulacion”. Las acciones deben estar orientadas a corregir problemas identificados a través de los indicadores de este informe, aspectos sefialados en los informes
de seguimiento/acreditacidn o problemas detectados en cualquier otra fuente de la que disponga la Comision.

8 En el caso de indicadores de cardcter cuantitativo se recomienda indicar el valor que se pretende mejorar o alcanzar. Por ejemplo, “se pretende reducir la tasa de
abandono, que en el ultimo curso fue del 23%".
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Reparto de la tutorizacion
de los TFM entre el
profesorado del titulo

Fomentar la difusion de las
acciones formativas y de
difusidon que se promueven
desde la UEX y animar al
alumnado a participar en
las  mismas  mediante
campafias de mailing.

Conseguir un mayor
reparto de la
tutorizacién de los TFM
entre el profesorado
del titulo

Baja tasa de
participacion y
conocimiento de la
actividad de la UEX por
parte de los alumnos

Director del Master

Coordinador
Docente del Master

Ratio TFM/Profesor
Curso académico
2025/2026
Envio
seguimiento
mismos

Curso académico
2025/2026

El Coordinador Docente del
Master sera el responsable
de publicar cada curso
académico el ndmero
maximo de TFM que puede
tutorizar cada profesor.
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